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Актуальность программы

Родительское вовлечение в образовательный процесс может помочь
УЛУЧшиТь образовательные результаты детеЙ, в этом ключе выстраивание
ОТКРЫТых, эффективных, доверительных и сотрудЕических отношениЙ между
СемьеЙ/родитеJuIми и школоЙ является одной из важнейших задач, которЕu{ стоит
ПеРеД rIителями, директором и другими сотрудниками школы. Налаженная
коММуникация между школой и семьей и вовлечение родителей в образование
ДетеЙ положительно влияют на академические успехи школьников и их
мотивацию к обучению, повышают заинтересованность )пIителей, снижают
уровень насилия в школе, улучшают репутацию школы в профессион€tльных
кругах и в местном сообществе.

Щля этого }лrителям необходимы понятные, эффективные инструменты,
которые адаптировallrись под те реrLлии и контекст, в которых школа работает. К
сожалению, те инструменты и способы вовлечения и коммуникации с родитеJuIми,
КОТОрые школа привыкла применять в своей практике, сегодня не отвечают
Запросам, не )п{итывают индивиду€tльные особенности семей. Это способствует
уходу семьи из школы, появлению конфликтных ситуаций, }дудшению
психологического благополучия об1..rающ ихся.

f{ель: повышение к концу 202З года уровня вовлеченности родителей в учебно-
ВОСПИТаТеЛЬныЙ Процесс до 70Yо через систему побуждающую родителеЙ (законных
ПРеДСТаВителеЙ) к )пIастию в образовательноЙ деятельности своих детей и жизни
школы.

Задачи:

1. РаЗРабОТаТь и провести диагностику по выявлению причин низкого уровня
ВОВЛечённости родителеЙ в учебно-воспитательный процесс, посещаемости
родительских собраний и родительской инициативности;

2. РаЗработать и ре€tлизовать систему вовлеченности родительского сообщества в
деятельность ОУ по переходу в эффективный режим работы.

Показатели и ицдикаторы цели z

О НаЛичие в ОУ гlрограммы вовлеченности родителъского сообщества в
деятельность школы по переходу в эффективный режим работы (программа
работы с родirтельским сообществом)

О Щоля родителей вовлеченных в деятельность ОУ по переходу в эффективный
режим работы.

Сроки реализации программы:

Первый этап (март - апрель 202З года) - подготовительный.
Itель: разработка и утверждение программы антирисковых мер.
Второй этап (май,- октябрь 202З года) - эксперимент€uIьно - внедренческий.
Itель: ре€tлизация плана мероприятий по досuл.жению'целей и задач.



Третий этап (начало декабря 202З года) - этаII промежуточного контроля и
коррекции.
Itель : отслеживание и корректировка результатов ре€tлизации программы.
Четвертый этап (апрель 2024 года) - этап итогового контроля.
Itель: подведение итогов реЕLлизации Программы.

Меры /мероприятия по достижецию цели и задач:

Переченъ мероприятий представлен в дорожной карте.

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
антирисковых мер:

Создание условий, повышающих качество знаний об1"lающихся с трудностями в
обучении и школы в целом, созданные всеми }п{астниками образовательного
процесса: обl^rающимися, их родителями (законными представитеJuIми), педагогами.

о осознание ценности качественного образования в родительской среде.
о Выявление перспективIIых направлений взаимодействия с родителями

обl"rающихся на основе диагностических матери€tлов.

о Увеличение показателей родительской активности в 1..rебно-
воспитательном процесс.

о осознание родителями значимости и ответствецности за образование детей и
повышение их роли управлении качеством образования.

о Активизация контроля родителей за успеваемостъю детей.
. Существенное изменение позиции некоторых семей по отношению к

школе.
о Помощь родителей в подготовке совместных мероприятий с детьми и их

}п{астие в этих мероприятиях.
о организация продуктивного сотрудничества классных руководителей и

родителей.
о Конструктивное разрешение возникающих вопросов между школой и

родитеJUtми.
' о Информирование родителей о результатах образовательной деятельности и



Щорожная карта
Прttчоэtсенuе

по направлениюреализации программы антикризисных мер
<<Проблемы с вовлеченностью родителей>>

Задача Мероприятие Щата
реализации

показатели ответственные

Разработать и
провести
диагностику по
выявлонию причин
низкого уровня
вовлечённости

родителей в

уlебно-
воспитательный
IIроцесс,
посещаемости
родительских
собраний и
родительской
инициативности.

.Щиагностика
(вход-вьгход) по
вьUIвлению
причин низкого
уровня
вовлечённости

родителей в

утебно-
воспитательный
процесс,
посещаемости
родительских
собраний и
родительской
инициативности.

-tsход 5 сентября
202з,
выход 5 декабря
202з

Доля
вовлеченности

родителей в

уrебно-
воспитательный
процесс -'ltr/o

/-{иректор,
заместители по
УВР и ВР,
классные
руководители

Мониторинг
формирования
банка данных о
семьях,анi}лиз
диагностики семей.

Разработать и

реализовать
систему
вовлеченности

родительского
сообщества в

деятельность ОУ
по переходу в

эффективный

режим работы.

Информационшо-
просветительскЕU{

работа с

родитеJUIми на
заседatниях

родительского
всеобу.lа,

родительских
ообраниях;

Размещение в

родитеJIьских
чатах, памяток,
вид€ороликов дJI,I

родителей,
консультаций,
комментариев
специаJIистов
психолого-
педагогической

раз в четверть

По мере
поступле
ниrI
информа
ции

Щоля активных

родителей,
постоянно

участвуюшихв
органах

управления
школой не менее
25%

Доля родителей,
посещающих
всеобучи

родительские
собрания не менее

10%

количество

.Щиректор,
заллестители по
УВР и ВР,
классные
руководители



службы;

Орга.тlизация

родительских
собраний по
государственной
итоговой
аттестации
обуrающихся9,
кJIассов;

Индивиду€}JIьнiul

работа с

родитеJUIми
обулаrощихся,
испытывilющих
трудности в
ОбуT ении.

11

1 раз в четверть

В течение года

проведенных

родительских
собраний,
всеобу"rа и других
мероприятий

вовлечение
родителей в
организацию и
проведение
ключевых
общешкольньж дел
согласно
календарному
плану
воспитательной

работы;

Внедрение новых
активных форм
работы с

родителями
(круглые столы,

диспуты. классные
альбомы)

В течение года Доля родителей,
участвующих в
данньж
мероприятиях,
составляет 75 о/о

заrrлестители по
УВР и ВР,
кJIассные

р}ководители,
учитеJUI
предметники

Размещение на
сйте школы в

рitзделе кУченикалл
иродитеJU{м)
цнформационного
блока;
отвечающего
интересilм и
зiшросам
родительской
общественности

В течение года

По мере
поступпения
информации

Актуальность
информации в

разделе
<ученикаtrл и
родитеJUIм) на
сайтешколы

заместители поувр
иВР



родителей по
вопросtlм качества
образования,
освещения
воспитатеJIьньD(
мероприятий в ОУ


